
連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

1 2019/10/24 木 14:00 17:00 池袋保健所1階講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

2 2019/11/21 木 14:00 17:00 池袋保健所1階講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

3 2019/12/5 木 14:00 17:00 池袋保健所1階講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

4 2020/1/23 木 14:00 17:00 池袋保健所1階講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

5 2020/2/6 木 14:00 17:00 池袋保健所1階講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

地域保健課
がん対策・健康計画グ

ループ
電話：3987-4243

令和元年度豊島区在宅医療コーディネーター研修
(上級編)

医療コーディネーションの事例
検討に関する講義と演習

定員25名(平成29・
30年度に在宅医療
コーディネーター研
修基礎編を受講し、
全課程を修了した方

が対象)

緩和医療とACP(講義と事例検
討)

緩和医療(講義と演習)

救急医療(講義と事例)

救急医療(事例検討と発表)

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数
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連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 2019/4/24 水 10:30 11:45 としまセンタースクエア

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

介護予防支
援等を受託
する全事業
所

―

2 2019/6/17 月 14:00 16:00 豊島清掃事務所　講堂

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

―

3 2019/7/22 月 10:00 12:00 IKE　Biz　多目的ホール

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

―

4 2019/8/21 水 14:00 16:00 豊島清掃事務所　講堂
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

5 金 18:00 20:00
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

6 2019/9/20 金 18:00 20:00 IKE　Biz　多目的ホール
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

7 2019/10/11 金 18:00 20:00 IKE　Biz　多目的ホール
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

8 月 14:00 16:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

―

40名（主任ケアマネ・
管理者対象）

2019/11/18 IKE　Biz　多目的ホール 事例を通した実践的なマネジメント手法 今年度研修のまとめ
100名
（ケアマネ対象）

ケアマネジャーにおける倫理原則を法律の視点から
学ぶ～意思決定支援と権利擁護～

専門的対応が必要な課題を解
決するためには、高度な広範
囲の知識と技術が必要です。
本研修では、押さえておかなけ
ればならない倫理原則の法律
を学び、連続講座として、より専
門的に各分野をトータル的にマ
ネジメントできる能力を培いま
す。

100名
（ケアマネ対象）

2019/9/6 上池袋コミュニティセンター
認知症の方の家族の支援
　　　　　 ～高齢者の虐待の理解と対応含む～

40名（主任ケアマネ・
管理者対象）

拒否的なクライエントの介入の仕方
　　　　　 ～動機づけ面接の基本を学ぶ～

40名（主任ケアマネ・
管理者対象）

精神障害者の理解と対応

高齢者福祉課
基幹型センターグルー

プ
電話：4566－2431

介護予防ケアマネジメント・介護予防支援計画作成
研修

豊島区の介護予防と自立支援型ケア
マネジメントの基本的な考え方や帳票
の使い方、自立支援地域ケア会議（元
気はつらつ報告会）について学ぶ

150名
（ケアマネ対象）

高齢者の心と体の特質からみた支援

高齢者の心と体の特質を学
び、「尊厳の保持」や「自立」を
目指した包括的で継続的な支
援を学ぶ

100名
（ケアマネ対象）

アセスメントからみるケアとしての
傾聴・援助的コミュニケーション

情報収集から分析・判断までア
セスメントのプロセスを再確認
し、昨年度の研修に続き更なる
スキルアップを目指す。

100名
（ケアマネ対象）
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連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 2019/5/14 火 9:40 11:40 IKE　Biz　多目的ホール

テーマ１
介護保険
制度の知
識

区内全事
業所対象

―

2 2019/6/24 月
豊島区役所　807-808会議室

（ﾚｸﾁｬｰﾙｰﾑ）
区内全事
業所対象

―

3 2019/6/27 木 豊島区役所　507-509会議室
区内全事
業所対象

―

4 2019/7/16 火
区内全事
業所対象

―

5 2019/7/25 木
区内全事
業所対象

―

6 2019/11/7 木 14:00 16:00 豊島区役所　507-510会議室
テーマ５
プロ意識
と倫理

区内全事
業所対象

―

7 2019/12/4 水 14:00 16:00 豊島区役所　507-510会議室

テーマ２
コミュニ
ケーショ
ン力

区内全事
業所対象

―

8
2020/2/17

Aコース
月

としま区民センター
701-703会議室

区内全事
業所対象

―

9
2020/2/27

Bコース
木 豊島区役所　507-510会議室

区内全事
業所対象

―

10
未定

（集団指導と
同一日）

未定

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

―1～2時間 訪問介護計画作成の基礎知識
訪問介護計画作成に必要な知
識を再確認する

50名程度（サービス
提供責任者対象

14:00 16:00
ロープレの後、どうだった？

　～事例検討会と通所介護の選択的介護の場合～

テーマ２
コミュニ
ケーショ
ン力

利用者支援技術（主に利用者
理解）を向上のため、インシデ
ント方式を用いて、事例検討を
行う。

定員40名（ケアマネ・
サービス提供責任

者対象）

定員60名（ケアマネ・
サービス提供責任
者対象）

浸透させよう！　事業所内スーパービジョン

講義と演習にて、事業所内調整、
人材育成などに必要な知識と技
術を獲得するため、スーパービ
ジョンの基礎知識を学ぶ。

定員100名（ケアマネ
対象）

“パネルディスカッション”
選択的介護の実践者に聞いてみよう！

～中間報告会～

選択的介護を活用している実践者（ケ
アマネジャー、事業者双方）からの実
践報告を受け、選択的介護のケアプラ
ンへの位置づけや利用者への説明等
を学ぶ。

定員100名（ケアマ
ネ・サービス提供責
任者対象）

Bコース　　　あなたならどうプランを作る？
　　　　　　　　～お題は、当日後藤先生から！～
（同内容で2回実施）

定員40名（ケアマネ・
サービス提供責任
者対象）

14:00 16:00 豊島区役所　50８-510会議室

Aコース　　THE・ロールプレイング！！
～選択的介護を上手く説明するために～
（同内容で2回実施）

テーマ２
コミュニ
ケーショ
ン力

ワーキンググループが2018年
度中に作成した事例にて、ロー
ルプレイを行う
ＰＲＥＰ法など、プレゼン法を基
に、選択的介護を相手に上手く
伝える方法を学ぶ。

定員60名（ケアマネ・
サービス提供責任
者対象）

Bコース　　THE・ロールプレイング！！
～選択的介護を上手く説明するために～
（同内容で2回実施）介護保険課

特命グループ
電話：4566－2468

『法改正、報酬改定と自立支援型ケアプラン①』
　医療連携に必要な知識と加算算定

医療連携に関する加算算定に
必要な知識を法改正、報酬改
定と併せて再確認する

定員100名（ケアマ
ネ・サービス提供責
任者対象）

13:30 15:30

Aコース　　　あなたならどうプランを作る？
　　　　　　　　～お題は、当日後藤先生から！～
（同内容で2回実施） テーマ3

ケアマネ
ジメント実
践力

①居宅内事例　②居宅外事例
の2つの事例のケアプラン及び
訪問介護計画書を作成する

定員40名（ケアマネ・
サービス提供責任
者対象）

2020/2/21 中止となりました。

3



連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

2 金 15:30 16:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

菊かおる
園圏域

単独

3 金 15:30 16:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

菊かおる
園圏域

単独

4 金 15:30 16:30

テーマ１
介護保険
制度の知
識

菊かおる
園圏域

単独

5 金 15:30 16:30

テーマ１
介護保険
制度の知
識

菊かおる
園圏域

単独

1 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

2 2019/9/11 水 15:00 16:30 豊島区歯科医師会館

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

東部圏域
の介護支
援専門員

単独

3 2019/12/20 金 15:00 16:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

東部圏域
の介護支
援専門員

単独

4 水 15:00 16:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

東部圏域
の介護支
援専門員

単独

ケアマネカフェ 『障害制度の活用』について』 26名

2020/1/22 豊島区歯科医師会館 ケアマネカフェ 『任意後見制度』について 20名

東部高齢者総合相談
センター

電話：5319-8703

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法
（昨年実施した研修と同内容）

先着64名

ケアマネカフェ
『モニタリングどうしていますか』
事例を通しモニタリングの重要

性を再確認する。
25名

豊島区歯科医師会館

2019/11/15 菊かおる園ケアハウス棟　集会室
多職種連携のコツ

～精神保健福祉編Ⅰ～
精神保健福祉法等の制度の理
解を深める

20名程度

2019/12/13 菊かおる園ケアハウス棟　集会室
多職種連携のコツ

～精神保健福祉編Ⅱ～
精神保健福祉について事例検
討を通して学ぶ

20名程度

2019/8/16 菊かおる園ケアハウス棟　集会室
菊かおる園版ケアプラン点検

～居宅介護支援編～

各事業所の実地指導の結果に
基づきケアプランの適正化を図
る

20名程度

2019/9/13 菊かおる園ケアハウス棟　集会室
菊かおる園版ケアプラン点検

～居宅介護支援編～

各事業所の実地指導の結果に
基づきケアプランの適正化を図
る

20名程度

菊かおる園高齢者総
合相談センター
電話：3576-2245

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修
ソーシャルワークと面接法
（昨年実施した研修と同内容）

先着64名
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連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 水 9:30 11:00

テーマ１
介護保険
制度の知
識

10事業所 単独

2 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

3 水 9:30 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

10事業所 単独

4 水 9:30 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

10事業所 単独

5 水 9:30 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

2団体合同

6 水 9:30 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

中央圏域
事業所対
象

単独

1 火 13:30 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

10事業所 単独

2 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

3 木 15:00 17:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

10事業所 単独

4 木 13:30 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

10事業所 単独

2019/12/12 区民ひろば南池袋　会議室
平成31年度第2回ふくろうの杜ケアマネジャー研修

会
事例検討・情報共有など 25名程度

2020/3/12 区民ひろば南池袋　会議室
平成31年度第3回ふくろうの杜ケアマネジャー研修

会
事例検討・情報共有など 25名程度

25名程度

2019/6/13 豊島区医師会館　4階講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法

（昨年実施した研修と同内容）
先着64名

2020/3/11
豊島区民社会福祉協議会　3F会議

室
認知症について 講義と事例検討 20名

ふくろうの杜高齢者総
合相談センター

電話：5958-1208

2019/6/11 区民ひろば南池袋　会議室
平成31年度第１回ふくろうの杜ケアマネジャー研修

会
事例検討・情報共有など

2019/9/11
豊島区民社会福祉協議会　3F会議

室
生活保護受給者や身寄りのない高齢者の支援につ

いて
講義と事例検討 20名

2019/11/13 としま区民センター
司法書士会合同勉強会

事例を通して、成年後見制度を学ぶ

ケアマネと司法書士の合同事例検討会（事
前に質問を頂き、事例を通じて後見制度を
学びます。質問が昨年と重複する可能性が
ありますので、昨年参加していない方を優
先的に受け付けます。）

40名

先着64名

2019/7/17
豊島区民社会福祉協議会　3F会議

室
自立支援地域ケア会議（元気はつらつ報告会）につ

いて
マニュアルの読み合わせ、意見
交換

20名
中央高齢者総合相談

センター
電話：5985-2850

2019/5/15
豊島区民社会福祉協議会　3F会議

室
介護予防ケアマネジメントと総合事業について

通所Cに関する情報の周知と、
予防ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ業務における質
疑。

20名

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法
（昨年実施した研修と同内容）

2020/2/21 中止となりました。

2020/2/25 中止となりました。
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連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 木 14:00 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

8事業所 単独

2 木 14:00 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

9事業所 単独

3 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

4 木 14:00 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

9事業所 単独

5 木 14:00 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

9事業所 単独

6 木 14:00 15:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

9事業所 単独

1 金 11:30 13:30

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

15事業所 単独

2 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

3 2019/9/3 火 13:00 15:00
いけよんの郷高齢者総合相談セン

ター

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

15事業所 単独

4 2019/12/17 木 13:30 15:00
いけよんの郷高齢者総合相談セン

ター

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

15事業所 単独

1 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

2 金 9:00 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

アトリエ村
圏域の介
護支援専
門員

単独20名

アトリエ村高齢者総合
相談センター

電話：5965-3415

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法

（昨年実施した研修と同内容）
先着64名

2020/2/28 アトリエ村 「事例検討会」
事例検討

「認知症ケースの金銭管理に
ついて（仮）」

いけよんケアマネらぼ事例検討会

1事例、事例検討会のルールを学び、事例
の検討から事例の見立て、地域の課題の
抽出までおこなう。事例発表や板書、司会
を担当することでプレゼンテーション力の向
上を目指す。

37名

いけよんケアマネらぼ事例検討会

1事例、事例検討会のルールを学び、事例
の検討から事例の見立て、地域の課題の
抽出までおこなう。事例発表や板書、司会
を担当することでプレゼンテーション力の向
上を目指す。

37名

37名

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法

（昨年実施した研修と同内容）
先着64名

2020/2/13 豊島区医師会館　5F第2会議室 第5回豊島区医師会　ケアマネ研修会 事例検討・情報提供など 20名程度

いけよんの郷高齢者
総合相談センター
電話：3986-0917

2019/5/24
いけよんの郷高齢者総合相談セン

ター
3F

いけよんケアマネらぼ事例検討会

1事例、事例検討会のルールを学び、事例
の検討から事例の見立て、地域の課題の
抽出までおこなう。事例発表や板書、司会
を担当することでプレゼンテーション力の向
上を目指す。

2019/10/10 豊島区医師会館　5F第2会議室 第3回豊島区医師会　ケアマネ研修会 事例検討・情報提供など 20名程度

2019/12/12 豊島区医師会館　5F第2会議室 第4回豊島区医師会　ケアマネ研修会 事例検討・情報提供など 20名程度

20名程度

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
ソーシャルワークと面接法

（昨年実施した研修と同内容）
先着64名

豊島区医師会高齢者
総合相談センター
電話：3986-3993

2019/4/11 豊島区医師会館　5F第2会議室 第1回豊島区医師会　ケアマネ研修会 事例検討・情報提供など 16名

2019/6/13 豊島区医師会館　5F第2会議室 第2回豊島区医師会　ケアマネ研修会 事例検討・情報提供など

2020/2/20 中止となりました。

2020/2/25 中止となりました。
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連絡先 曜日 開始時 終了時 共通テーマ 事業所数 開催形態

２０１９年度　豊島区ケアマネジャー研修予定表（2020.2.25現在）
2019年度　研修計画に基づき、日時・内容等が決定しているものについてを、研修予定表に掲載しています。

研修予定表は随時更新します。
＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各主催（包括・介護保険課・高齢者福祉課・地域保健課）にご連絡ください。

2019年度　研修共通テーマ
①介護保険制度の知識　②コミュニケーション力　③ケアマネジメント実践力　④生涯学習力・教育力　⑤プロ意識と倫理

開催年月日 会場 研修名 内容 人数

1 木 9:30 11:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

9事業所 単独

2 木 18:00 20:00

テーマ３
ケアマネ
ジメント実
践力

区内全事
業所対象

3団体以上

3 木 9:30 11:00

テーマ４
生涯学
習・教育
力

9事業所 単独

4 2019/10/31 木 9:30 11:00
要町第一区民

集会室

テーマ４
生涯学
習・教育
力

9事業所 単独西部地区ケアマネ連絡会
防災に関して災害時の対応、注意
点等を学び、各事業所の取り組み
を共有し防災意識を高める。

15名

ソーシャルワークと面接法
（昨年実施した研修と同内容）

先着64名

2019/9/19
要町第一区民

集会室
西部地区ケアマネ連絡会

東京都消費生活相談センターの
出前講座。高齢者を狙う悪質商法
の手口と対処法、被害発見時の
対応、見守りのポイントを学ぶ。

15名

西部高齢者総合相談
センター

電話：3974-0065

2019/5/16 要町第一区民集会室 西部地区ケアマネ連絡会

ケアマネ業務のテクニック、記録方法
やまとめ方、訪問日程の組み立てなど
ケアマネが日々行っている業務の工
夫についての情報共有

15名

2019/6/13 豊島区医師会館　4F講堂 8包括合同主催研修（としケア共催）
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