
連絡先 曜日 開始時 終了時

1 水 10:00 12:00
豊島区役所

センタースクエア

2 木 14:00 16:00
雑司ヶ谷地域文化創造館

地下１階多目的ホール

3 令和6年7月22日 月 14:00 16:00

としま区民センター

７階会議室

4 令和6年9月4日 水 14:00 16:00 オンライン

5 令和6年10月29日 火 14:00 16:00 オンライン

パートⅠを受けての効果測定を実施し、自分や事業所内の他の介護支援専
門員は“適切か？”、研修当日のグループワーク内のメンバーのケアマネジメ
ント業務は“適切か？”確認を行い、事業所としての特性も把握し、事業所とし
ての効率化や質の向上に繋げる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※複合課題対応研修
～重層的支援会議の実施から
考える多機関・多職種連携～

他区での幅広い課題に対しての実践事例を基に、多機関・多職種連携の必
要性を学び、豊島区の重層的支援体制を考え、複合課題への対応力向上を
はかる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※複合課題対応研修
　～8050問題を考える～

8050問題をテーマに複合的な生活課題を有する世帯への支援事例を用い
て、事例検討を行い、8050問題への対応力向上をはかる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

高齢者福祉課
基幹型

センターグループ
電話：4566-2431

令和6年4月24日
※介護予防ケアマネジメント作

成研修

・介護予防支援の指定対象の拡大について
・豊島区自立支援・重度化防止等に資するケアマネジメントに関する基本方
針について
・介護予防ケアマネジメント実施の手順
・帳票の取扱いについて　　・運用上の注意点について
・社会資源の活用
・総合事業を効果的に活用した事例・新たな通所サービスの活用方法

介護予防支援等を受
託中・受託予定・受講
を希望する居宅介護支

援事業所

令和6年6月13日
※ケアマネジメント業務“適切

か？”パートⅠ

ケアマネジメント業務の中でどれにどのくらいの時間をかけてやっているか１
回目の講義で見える化をおこない、普段のケアマネジメント業務が“適切
か？”を考える。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※ケアマネジメント業務“適切
か？”パートⅡ

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施予定表（2024.5.7現在）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催する研修日時・内容等を研修予定表に掲載しています。研修予定表は随時更新します。
掲載後も変更の可能性がありますので予めご了承ください。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。確認は随時追加します。非該当の場合は（非）と表示しています。
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象・人数等
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