
連絡先 曜日 開始時 終了時

1 水 10:00 12:00
豊島区役所

センタースクエア

2 木 14:00 16:00
雑司ヶ谷地域文化創造館

地下１階多目的ホール

3 令和6年7月22日 月 14:00 16:00

としま区民センター

７階会議室

4 令和6年9月4日 水 14:00 16:00 オンライン

5 令和6年10月29日 火 14:00 16:00 オンライン

6 令和7年3月14日 金 10:00 12:00 オンライン

※ケアマネジメント業務“適正
か？”パートⅡ

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

パートⅠを受けての効果測定を実施し、自分や事業所内の他の介護支援専
門員は“適正か？”、研修当日のグループワーク内のメンバーのケアマネジメ
ント業務は“適正か？”確認を行い、事業所としての特性も把握し、事業所とし
ての効率化や質の向上に繋げる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※複合課題対応研修
～重層的支援会議の実施から
考える多機関・多職種連携～

他区での幅広い課題に対しての実践事例を基に、多機関・多職種連携の必
要性を学び、豊島区の重層的支援体制を考え、複合課題への対応力向上を
はかる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※複合課題対応研修
　～8050問題を考える～

8050問題をテーマに複合的な生活課題を有する世帯への支援事例を用い
て、事例検討を行い、8050問題への対応力向上をはかる。

豊島区内在勤
介護支援専門員

高齢者福祉課
基幹型

センターグループ
電話：4566-2431

令和6年4月24日
※介護予防ケアマネジメント作

成研修

・介護予防支援の指定対象の拡大について
・豊島区自立支援・重度化防止等に資するケアマネジメントに関する基本方
針について
・介護予防ケアマネジメント実施の手順
・帳票の取扱いについて　　・運用上の注意点について
・社会資源の活用
・総合事業を効果的に活用した事例・新たな通所サービスの活用方法

介護予防支援等を受
託中・受託予定・受講

を希望する居宅介護支
援事業所

令和6年6月13日
※ケアマネジメント業務“適正

か？”パートⅠ

ケアマネジメント業務の中でどれにどのくらいの時間をかけてやっているか１
回目の講義で見える化をおこない、普段のケアマネジメント業務が“適正
か？”を考える。

豊島区内在勤
介護支援専門員

※令和７年度に向けた介護予防
ケアマネジメント作成研修（総合

事業説明含む）

・豊島区介護予防・日常生活支援総合事業について
・介護予防支援・介護予防ケアマネジメントＡについて
・４月１日からスタートする受託届の電子申請方法
・居宅指定による介護予防支援業務について

豊島区内在勤
介護支援専門員

６月１３日と７月２２日の研修は２回コースで一体的な研修となっており、両方を受講した方に研修受講修了証１枚を発行します。
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連絡先 曜日 開始時 終了時

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

1 令和6年8月28日 水 13:30 15:30 オンライン

2 令和6年11月19日 火 13:30 15:30 オンライン

3 令和6年12月17日 火 13:30 15:30 オンライン

4 令和7年1月16日 木 13:30 15:30 オンライン

5 令和7年2月13日 木 13:30 15:30 オンライン

1 令和6年9月2日 月 15:30 17:00 オンライン

【選択的介護実践研

修】

介護保険課

管理グループ

電話：3981－1942

※ディズニーランドが教えてくれ
た　みんなが笑顔で働ける習慣

ディズニーランドで働いている人達は、何故楽しそうなのに働けるのか？そこ
には様々な工夫や凝った仕掛けが隠されています。その工夫や仕掛けの本
質的な部分をわかりやすく解説します。

居宅介護支援事業所
及び介護サービス事業

所

※令和6年度介護報酬改定～半
年経過して～

令和６年度報酬改定がスタートし、約半年が経過した時点で、疑問に感じる事
が出てくる時機ではないでしょうか。事前質問も受け付けながら、疑問点を紐
解きます。

居宅介護支援事業所
及び介護サービス事業

所

※BCP発動シミュレーショント
レーニング

BCPの形を整えたら、次のステップは、果たして作成した形で実行できるか？
が重要となります。今回は災害が実際に起こった事を想定して、シミュレー
ションの方法を習得し、作成したBCPを振り返る機会にしましょう。作成してい
ない事業所は、シミュレーションを体感する事で、BCPに組み込む項目が理解
できます。

居宅介護支援事業所
及び介護サービス事業

所

※「ご存じですか？認知症と間
違えやすい疾患」

認知症と見間違われる疾患があります。それは、治癒可能なものであり、介
護従事者の方たちが生活の変化に気づき、その様子を医師に報告する事
で、その方を救う事に繋がります。見逃してしまうと、認知症としてこれからの
人生を歩んでいかなければなりません。

居宅介護支援事業所
及び介護サービス事業

所

※ターミナル期の方の体と心を
覗いてみましょう～急変への対

応の理解も含めて～

あの世から帰還した方がおりませんので、「ターミナル期はどんな感じだっ
た？」と伺う事はできませんが、医学的な視点でちょっと覗いてみましょう。ま
た、ターミナル期の方に共通する”ある時間”に向けて、ケアチームは一丸と
なって最高の最期をプロデュースする事により、ご家族に喜ばれます。

居宅介護支援事業所
及び介護サービス事業

所

※介護人材不足の今後の動向
と対策①

深刻化する介護人材不足の現状と課題、事業者や地域における取組、求め
られる対策等について、解説していきます。

豊島区内の
居宅介護支援事業所

及び
介護サービス事業所に
お勤めの職員や管理

職

【介護事業者研修】

介護保険課

管理グループ

電話：3981－1942
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連絡先 曜日 開始時 終了時

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

2 令和6年9月24日 火 15:30 17:00 オンライン

3 令和6年10月28日 月 15:00 16:30 オンライン

4 令和6年12月2日 月 15:00 16:30 オンライン

5 令和7年2月3日 月 15:00 16:30 オンライン

※実行力を高めるBCPと防災 ～
事例から学ぶ活用方と見直しの

ポイント～

水害や火災、地震など、事例をもとにBCPを実践に役立てるための手法と見
直しのポイントを学びます。

豊島区内の
居宅介護支援事業所

及び
介護サービス事業所に
お勤めの職員や管理

職

※介護の質向上につながる
LIFE(科学的介護情報システム)

の活かし方
～最適なデータ利活用とICT導

入の実際～

LIFEのフィードバックをどのように活用すると、介護サービスの質が向上する
のが、好事例などを上げて解説します。

豊島区内の
居宅介護支援事業所

及び
介護サービス事業所に
お勤めの職員や管理

職

※介護人材不足の今後の動向
と対策②

第1回の講義内容をまとめ、「人材不足と地域共生」をテーマに、参加者同士
の意見交換や講師にアドバイスをいただきます。

豊島区内の
居宅介護支援事業所

及び
介護サービス事業所に
お勤めの職員や管理

職

※高齢者虐待防止の推進と支
援～「国マニュアル」の改訂と今

後の対策～

2024年度介護報酬改定で高齢者虐待防止を実施しない施設への減算が設
定されました。
具体的にどのような対策が有効か、実際の取り組みについて学び、実践力を
身につけます。

豊島区内の
居宅介護支援事業所

及び
介護サービス事業所に
お勤めの職員や管理

職

【介護事業者研修】

介護保険課

管理グループ

電話：3981－1942
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連絡先 曜日 開始時 終了時

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

1 令和6年9月26日 木 13:00 16:00

2 令和6年10月24日 木 14:00 17:00

3 令和6年11月22日 金 13:00 16:00

4 令和6年12月20日 金 13:00 16:00

5 令和7年1月30日 木 13:00 16:00

地域保健課

がん対策・健康計画グ

ループ

電話：3987-4243

全ての研修課程を履修

した場合に限り、修了

証書を交付します。

池袋保健所
１階講堂

（豊島区東池袋4－42－16）

令和６年度豊島区在宅医療コー
ディネーター研修（基礎編）

がん、非がん患者の在宅療養支援の実際、アセスメントや心理支援について
病の軌跡をたどりながら学ぶ

豊島区内の各事業所
の医療・介護関係者の

方
※主にケアマネジャー

対象

在宅医療ケアでよく見る疾患、症状の解説
在宅医療における医師の役割

在宅医療ケアの場で行われる意思決定支援を症例検討の形で学ぶ

地域における病院の役割と機能、病院内外の連携等の実際、病院内の退院
支援や医療機関との情報連携について学ぶ

薬の基礎的知識と薬剤師の役割について
歯科医師の役割と口腔ケアと嚥下について
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連絡先 曜日 開始時 終了時

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

1 水 13:30 15:00

2 火 15:30 17:00

1 金 14:00 16:00

2 木 14:00 16:00

中央高齢者総合相談セン
ター

電話：5985-2850
1 水 14:00 15:00

1 水 14:00 15:40

2 金 10:00 12:00
雑司ヶ谷地域文化創造館
第四会議室

1 火 14:00 15:30

2 火 10:00 12:00 豊島区医師会館6階

圏域内事業所

令和7年2月18日 菊かおる園集会室

菊かおる園圏域

介護支援専門員研修

「事例検討会」

家族とのかかわり方について事例検討を通し、視点や介入方法を

検討しケアマネジメントの資質向上をはかる
圏域内事業所

菊かおる園高齢者総合相
談センター

電話：3576-2245

令和6年8月14日 菊かおる園集会室

菊かおる園圏域

介護支援専門員研修

「BCPに基づく災害訓練」

豊島区・地域包括支援センター・居宅介護支援事業所で合同で、

初動及び安否確認訓練をおこなうと共に居宅介護支援事業所と包

括の連携をおこなう

圏域内事業所

令和6年11月27日 豊島区民社協3階会議室
リーガルサポートとの

合同勉強会
リーガルサポートの会員と、事例検討を通して意見交換を行うことで、
顔の見える関係づくりを行う。

圏域内事業所

東部高齢者総合相談セン
ター

電話：5319-8703

令和6年7月19日 東部区民事務所
『総合事業について～今年度

の運用について～』

今年後の総合事業の運用についてとケアマネジメントについて学

ぶ
圏域内事業所

令和7年2月20日 区民ひろば南大塚

『権利擁護の相談窓口と後見制度
活用について』～相談先はどこ？頼
み方は？皆様のｷﾞﾓﾝにお答えしま
す～

①権利擁護の相談窓口と成年後見制度、リーガルサポートについ

て②第3回ケアマネカフェのアンケートに対する回答

ふくろうの杜高齢者総合
相談センター

電話：5958-1208

令和6年7月31日
雑司ヶ谷地域文化創造館
第四会議室

第一回ふくろうの杜ケアマネ
ジャー研修会

障害福祉サービスと制度の基礎理解を深め、介護サービスと併用事例
等を通じ、併用時のポイントや障害分野との連携について学ぶ

圏域内事業所

令和7年2月14日
第二回ふくろうの杜ケアマネ

ジャー研修会

特殊詐欺被害の現状と未然防止のポイントと悪質商法の被害防止か
ら利用者を守るためケアマネジャーが出来ることは何か

圏域内事業所

豊島区医師会高齢者総
合相談センター
電話：3986-3993

令和6年2月25日 豊島区医師会館6階 圏域内ケアマネ研修会

支援者に対して過度に怒りの矛先を向けマネジメント調整に苦慮する
事例に対し、利用者本人に対する視点と支援体制に対する視点につい
てグループワークを通じて意見交換を行い、マネジメントの実践力を高
める。

圏域内事業所

令和7年3月18日 圏域内ケアマネ研修会
認知症の診断を受けている独居高齢者への成年後見制度の利用につ
いて、グループワークを行い多様な意見交換からマネジメント力を高め
る。

圏域内事業所
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連絡先 曜日 開始時 終了時

令和6年度　豊島区ケアマネジャー研修実施一覧表（令和６年度実績）
令和6年度に区及び高齢者総合相談センターが主催した研修日時・内容等を一覧表に掲載しました。
※印は東京都に主任介護支援専門員更新要件に該当することを確認済みです。非該当の場合は（非）と表示しています。
（包括主催の研修も主任介護支援専門員更新要件に該当します）
　＊各研修の問い合わせ（申込み等）は、各連絡先（包括・高齢者福祉課・その他）にご連絡ください

開催年月日 会場 研修名 内容 対象等

1 火 14:00 15:00
池袋ほんちょうの郷3階

多目的室

2 木 10:15 11:35 池袋本町第2区民集会室

アトリエ村高齢者総合相
談センター

電話：5965-3415
1 金 14:00 15:30

特別養護老人ホーム

アトリエ村１階会議室

1 木 9:30 11:00

2 木 9:30 11:00

3 月 9:30 11:00

いけよんの郷高齢者総合
相談センター

電話：3986-0917

令和6年9月24日 高齢者虐待について
虐待の基礎知識、豊島区の高齢者虐待の現状や虐待対応について学
びを深めることでケアマネジメントの質の向上を図る

圏域内事業所

令和7年2月20日

地域資源を知る、豊島区民社

会福祉協議会の事業や現状に

ついて

社会福祉協議会実施事業に関して学びを地域資源への知識を深める
事でケアマネジメントの質の向上を図る

圏域内事業所

令和7年2月21日
アトリエ村圏域

介護支援専門員研修会
高齢者の認知症について事例を通じ理解を深める 圏域内事業所

西部高齢者総合相談セン
ター

電話：3974-0065

令和6年7月18日 西部区民事務所

西部地区ケアマネジャー

連絡会「事例検討会」

～精神疾患を持つ高齢者への

支援～

・提出者の悩みを参加者全員と共有しながら、多職種が連携し課

題解決への糸口を得ることでケアマネジメント力の向上を目指す

・企画運営に参画することでケアマネジャー同士のつながり強化

を目指す

圏域内事業所

令和6年10月17日 西部区民事務所

西部地区ケアマネジャー

連絡会「在宅医療」

～医師の立場から考えるケア

マネ像～

訪問診療医による講義を実施。事例を元に、医療と福祉が連携し

て生活課題の解決を目指すための意見・情報交換を行う
圏域内事業所

令和7年1月20日 西部区民事務所

西部地区ケアマネジャー

連絡会

「ﾔﾝｸﾞｹｱﾗｰ支援の取り組み」

豊島区こども家庭支援センター連携調整グループを講師に迎え、

・ﾔﾝｸﾞｹｱﾗｰについて

・豊島区における相談窓口の案内

・ケアマネとしての対応

・ケアマネも関わった事例紹介

について共通認識を持ち、理解を深める

圏域内事業所
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