
次期地域保健福祉計画策定に向けた令和５年度の取り組みについて 

１．取り組み 

（１）ワークショップの開催 

   ①概要 

ふだんのくらしの中で感じている問題点や課題などについて、区民や外国

籍の方の意見を直接聞く場を設け、次期計画に反映する。 

全区民対象 外国籍の方対象 

対象 18歳以上の区民 外国籍の方（属性問わず） 

開催場所 CSW配置８圏域 未定 

開催回数 各１回（計8回） １～２回程度 

対象者数 各回20～30人程度 各回20～30人程度 

実施期間 令和５年5月～９月 

周知方法 広報およびHP、外国人支援団体等への声かけ 

 ②実施方法 

   ・豊島区民社会福祉協議会（CSW）と連携。 

・活動計画策定時に実施している区民ミーティングのノウハウを活用。 

（２）計画策定PT（プロジェクトチーム）の設置 

①概要 

次期計画に全ての関連計画の内容を漏れなく反映させるとともに、豊島

区職員の人材育成を図る。 

   ・活動期間は令和５年４月から9月まで。 

・構成メンバーで２～３班を編成し、区内施設及び関連する取組先を視察。 

・月に２回集まり、月ごとに視察先の検討及び視察を実施する。 

   ・各班合計３回視察を行い、４月目に掲載内容を精査。 

・次期計画内のコラム記事を作成し、審議会に報告。 

≪視察候補≫ （他自治体・先進事例等への視察については要検討） 

児童相談所、子ども家庭支援センター、保健所、区民ひろば、子ども食堂、 

社会福祉協議会、自立支援センター、とこネット、高齢者総合相談センター、 

児童福祉施設、特別養護老人ホーム、認知症グループホーム、 

老人保健福祉施設 など 
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②メンバー構成（案） ７～１０名程度 

 ※選出メンバーは若手職員（２～10年目程度）を想定。 

総合計画の策定過程を体験すること、実際の現場を視察することで、 

経験値および知識の向上を図り、保健福祉人材の育成を目的とする。 

２．スケジュール（案） 

年 月 審議会/専門委 計画策定PT ワークショップ 

令和５年３月 審議会（骨子案） 概要説明 概要説明 

４月  メンバー募集＋キックオフ 周知（HP・広報等） 

５月  視察先検討＋視察①② ①② 

６月 （専門委） 視察先検討＋視察③④ ③④  

７月  視察先検討＋視察⑤⑥ ⑤⑥ ○外

８月 （専門委）  ⑦⑧  

９月 審議会（素案） 活動報告 結果報告 

１０月 （専門委） 

１１月 審議会（案） 

１２月 （専門委） 

令和６年１月 審議会（パブコメ） 

２月

３月 審議会（答申） 


